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Na temelju članka 2. Odluke o raspisivanju Javnog natječaja za imenovanje člana Općinskog  izbornog povjerenstva („Službeni glasnik Općine Orašje“ broj 9/14), Općinski načelnik raspisuje 
JAVNI   NATJEČAJ

za imenovanje člana Općinskog izbornog povjerenstva
1. Predmet Javnog natječaja je imenovanje kandidata na upražnjenu poziciju člana Općinskog izbornog povjerenstva općine Orašje i to: 
- jedan član Općinskog izbornog povjerenstva općine Orašje.
2. Opis pozicije: Općinsko izborno povjerenstvo nadgleda i kontrolira rad općinskog Centra za birački spisak, određuje biračka mjesta na području općine za glasanje na svim nivoima vlasti u BiH, provodi postupak imenovanja, imenuje i obučava članove biračkog odbora, brine o sigurnosti i dostavi biračkim odborima izbornog materijala za glasanje na svim nivoima izbora u BiH, obavještava birače o svim informacijama neophodnim za provedbu izbora, odgovorna je za uređenje biračkog mjesta i druge tehničke pripreme za izbore, odgovorno je za pravilno brojanje glasačkih listića na biračkim mjestima i u općinskim centrima za brojanje, objedinjuje rezultate izbora sa svih biračkih mjesta u općini, posebno za svaki organ za koji je vršen izbor i dostavlja ih Središnjem izbornom povjerenstvu BiH, obavlja druge poslove u skladu sa zakonom i propisima Središnjeg izbornog povjerenstva BiH. 
3. Članovi Općinskog izbornog povjerenstva općine Orašje imaju pravo na stalnu mjesečnu naknadu za svoj rad koja je utvrđena Odlukom o visini naknade za rad članova izbornog povjerenstva osnovne izborne jedinice u Bosni i Hercegovini („Službeni glasnik BiH“ broj 37/10). 
4. Član izbornog povjerenstva imenuje se na period od sedam godina, a mandat mu počinje teći danom dobijanja suglasnosti od Središnjeg izbornog povjerenstva BiH. 

5. Sastav izbornog povjerenstva mora biti multietničan tako da odražava zastupljenost konstitutivnih naroda uključujući i ostale, u izbornoj jedinici za koju se povjerenstvo osniva, vodeći računa o posljednjem popisu stanovništva provedenom na državnom nivou. Sastav izbornog povjerenstva će, u pravilu, odražavati ravnopravnu zastupljenost spolova. 

6. Pravo prijave imaju svi kandidati koji ispunjavaju uvjete propisane Izbornim zakonom Bosne i Hercegovine („Službeni glasnik BiH“ broj 23/01, 7/02, 9/02, 20/02, 25/02, 4/04, 20/04, 25/05, 52/05, 65/05, 77/05, 11/06, 24/06, 32/07, 33/08, 37/08, 32/10, 18/13 i 7/14) i podzakonskim aktima, kako slijedi:
a) za člana izbornog povjerenstva ne može biti imenovana osoba: 

- koja se ne može kandidirati u smislu odredbi članka 1.6, 1.7 i 1.7a. Izbornog zakona Bosne i Hercegovine;  

- koja je član najvišeg izvršno-političkog tijela političke stranke (predsjednik, potpredsjednik, generalni tajnik ili član izvršnog odbora ili glavnog odbora);

- koja je nositelj izabranog mandata ili je član izvršnog tijela vlasti, osim u slučajevima predviđenim člankom 2.12 stavak (4) Izbornog zakona Bosne i Hercegovine;

-  koja je kandidat za izbore za bilo koji nivo vlasti;

- kojoj je izrečena sankcija za radnju koja predstavlja težu povredu izbornih zakona ili propisa za koju je osobno odgovorna, u posljednje četiri godine računajući od dana pravomoćnosti odluke.

b) osoba koja se kandidira za člana izbornog povjerenstva mora ispunjavati sljedeće opće i posebne uvjete propisane Izbornim zakonom Bosne i Hercegovine i podzakonskim aktima: 

-  da ima pravo glasa, 

-  da ima prebivalište na području općine Orašje, 
-  da ima završenu stručnu spremu kako slijedi:  

1) VII/1  stupanj - pravni fakultet ili  
2) VII/1 stupanj stručne spreme društvenog smjera ili završenu višu školu odnosno VI/1 stupanj stručne spreme društvenog smjera, ukoliko posjeduje iskustvo u provedbi izbora ili 

3) VII/1 stupanj stručne spreme bez obzira na smjer,  ukoliko posjeduje iskustvo u radu izbornog povjerenstva u trajanju od najmanje dvije godine od stupanja na snagu Izbornog zakona Bosne i Hercegovine,   
- da posjeduje iskustvo u provođenju izbora odnosno iskustvo u radu izbornog povjerenstva, ukoliko nema završen pravni fakultet odnosno VII/1 stupanj stručne spreme.  

Pod iskustvom u provedbi izbora podrazumijeva se članstvo u izbornom povjerenstvu, članstvo u biračkom odboru, rad u stručnim tijelima koja su pružala pomoć u provođenju izbora ili objava stručnih i znanstvenih radova iz oblasti izbora. 
7. Kandidati su uz prijavu na Javni natječaj dužni dostaviti sljedeću dokumentaciju: 
- životopis koji će, između ostalog, obvezno sadržavati adresu, kontakt telefon,  jedinstveni matični broj, te trenutno zaposlenje, 

- dokaz o odgovarajućoj stručnoj spremi (fakultetska diploma i rješenje o nostrifikaciji diplome ukoliko fakultet nije završen u BiH ili je diploma stečena u nekoj od država nastalih raspadom SFRJ nakon 30.09.1992. godine),   
- dokaz o izbornom iskustvu (rješenje o imenovanju u izborno povjerenstvo,  rješenje o imenovanju u birački odbor, potvrda izbornog povjerenstva o radu na biračkom mjestu ili drugi dokaz izdan od nadležnog tijela koji može potvrditi da kandidat ima iskustvo u provedbi izbora), ukoliko kandidat nema završen pravni fakultet odnosno VII/1 stupanj stručne spreme,
- dokaz o iskustvu u radu izbornog povjerenstva (rješenje o imenovanju u izborno povjerenstvo ili potvrda nadležnog tijela o radu u izbornom povjerenstvu) u trajanju od najmanje dvije godine od stupanja na snagu Izbornog zakona Bosne i Hercegovine, ukoliko kandidat nema završen pravni fakultet ili VII/1 stupanj stručne spreme društvenog smjera ili završenu višu školu odnosno VI/1 stupanj stručne spreme društvenog smjera,  
-  svojeručno potpisanu i ovjerenu izjavu o nacionalnoj pripadnosti,
- svojeručno potpisanu i ovjerenu izjavu da nije član najvišeg izvršnog tijela niti jedne političke stranke ili koalicije,  

- svojeručno potpisanu i ovjerenu izjavu na okolnosti iz točke 6. podtočka a) alineje 1., 3., 4. i 5. ovog Javnog  natječaja,

- ovjerenu kopiju važeće osobne iskaznice.

Dokumenti koji se dostavljaju  moraju biti originali ili ovjerene kopije. 


8. Sa kandidatima koji ispunjavaju uvjete Javnog natječaja Povjerenstvo imenovano od strane Općinskog vijeća obavit će intervju. O datumu, vremenu i mjestu održavanja intervjua kandidati će biti obaviješteni telefonski ili putem e-maila. Za kandidata koji ne dođe na intervju smatrat će se da je odustao od sudjelovanja u daljnjem postupku izbora. Rang-lista kandidata prema uspjehu postignutom na intervjuu, dostavit će se Općinskom vijeću na razmatranje i izbor.
O rezultatima Javnog natječaja svi kandidati bit će obaviješteni nakon donošenja odluke Općinskog vijeća. 
9. Nakon obavijesti o izboru, izabrani kandidat obvezan je priložiti i drugu potrebnu dokumentaciju kojom se dokazuje da ispunjava propisane uvjete za imenovanje i dobijanje suglasnosti od strane Središnjeg izbornog povjerenstva BiH, ukoliko to Središnje izborno povjerenstvo BiH bude zatražilo. 
10. Prijave se podnose u propisno zatvorenoj koverti, osobno na protokol u Šalter Sali Općine Orašje ili putem pošte preporučeno na adresu: Općina Orašje, Treća ulica broj 45., 76270 Orašje, sa naznakom: „Prijava na Javni natječaj za člana Općinskog izbornog povjerenstva“.  
Krajnji rok za podnošenje prijava je 16.12.2014. godine.              
Nepotpisane, nepotpune, neuredne i nepravovremene prijave neće se uzeti u razmatranje.
11. Ovaj Javni natječaj bit će objavljen na oglasnoj ploči i službenoj web-stranici Općine Orašje, te „Radiopostaji Orašje“.  
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